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ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPAREA
POSTULUI CONTRACTUAL VACANT DE
INSPECTOR CONTABIL- 0,5 NORMA

PRIMARIA COMUNEI IZVOARELE, organizeaza in temeiul HG 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, concurs pentru
ocuparea postului contractual de inspector contabil — 0,5 norma, grad I, pe perioada
nedeterminata, functie contractuala de executie, in cadrul SPAA al Satelor Malu
Vanat si Homoraciu, sat |zvoarele, nr 381, judetul Prahova.

Conditii generale de participare :

La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile prevazute de art.
15 din HG 1336/2022.

Conditii specifice_postului:
Pentru a participa la concursul organizat pentru ocuparea postului inspector
contabil, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii specifice:

- studii universitare de licen{a absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in specialitatea stiinte
economice, finante, contabilitate,;

- vechime in specialitate — 3 ani

- abilitati de comunicare.

Conditii de desfasurare a concursului;
Concursul va avea loc la sediul Primariei Comuna lzvoarele, astfel :
- Publicare anunt 07.02.2025
- 07.02.2025 -21 .02.2025 depunere dosare;
- 25 februarie 2025 , selectiea dosarelor de inscriere;
- 03 martie 2025, proba scrisa - ora 10,00,

Acte necesare in vederea participarii la concurs:

- formularul de inscriere la concurs, adresata conducatorutui UAT;

- copie act identitate;

- copia certificatului de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea
de nume;

- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica;




- copia carnetului de munca si a altor adeverinte care sa ateste vechimea in
munca/in specialitatea studiilor ;
- cazier judiciar;
- adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata
de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;
- curriculum vitae, model comun european.
- alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabhilit de Ministerul Sanatatii.
Copiile actelor depuse [a dosar vor fi insotite de actele originale care se certifica
pentru conformitate cu originalul.
Actele de mai sus vor fi introduse intr-un dosar cu sina.

Bibliografie concurs:

1. Codul administrativ QUG 57/2019, art 155 —Autoritatile administratiei publice
locale ; normele de conduita, atributiile primarului si ale consiliului local;

2. Legea nr.82/1991 Legea contabilitati , republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare,

3. Codul Muncii , legea 53/2003 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare; obligatiile salariatului si ale angajatorului

4. O.M.F.P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii

Informatii suplimentare , pot fi obtinute la tel 0743244655 - Toader Elena



